
保育を必要とする事由 提出書類

① 就労

【就労証明書】　※指定様式…会社員、公務員、内職、自営業、農業

※派遣社員や会計年度任用職員等の方で、入園希望月時点の勤務先が
　未定の場合は「⑥求職活動」扱いになります。

② 妊娠、出産
【疾病・介護等申告書】　※指定様式
　・母子手帳の写し（表紙と出産予定日がわかる部分）

③ 保護者の疾病、障がい

【疾病・介護等申告書】　※指定様式
　・父母＝診断書、障害者手帳の写し等
　・父母以外（祖父母、曾祖父母など）＝通院等のわかる書類（領収書等）、
　　障害者手帳の写し等

④ 同居親族等の介護、看護
【疾病・介護等申告書】　※指定様式
　・病気療養中の方の診断書、障害者手帳の写し等

⑤ 災害復旧
【申出書】※指定様式
　・罹災証明書等

⑥ 求職活動
【求職活動申立書】　※指定様式
　・ハローワークの登録証、派遣登録証等、求職活動の状況がわかる書類
　　があればその写し

⑦ 就学
【任意様式】
　・在学証明書（または学生証）の写し
　　及び、時間割等、受講の状況が分かる書類

⑧ 虐待やDVのおそれがある
　　こと

【任意様式】
　・公的機関による意見書等

⑨ 育児休業期間中の継続利用
【就労証明書】　※指定様式
　・証明書内の育児休業取得期間に記載があるもの。

⑩ その他 こども政策課保育係にご相談ください。

保育を必要とする事由を証明する書類一覧【さくら市】

　児童と同居している家族全員分（入園希望月時点で１８歳以上６５歳未満の方）について、該当する書類を
提出してください。世帯分離している場合でも、住所地番が同じ場合は同居となります。


