
ご質問・ご意見と回答（随時更新） 令和６年３月４日現在

※同趣旨の質問はまとめています。

番号 年月日 内容 回答

1 R5.11.9 0歳児クラスの定員が知りたい。 令和6年4月の段階では6名の予定です。

2 R5.11.9
延長になるかどうかの時間管理はどうする予定ですか？

(タイムカードとか)

タイムカードと似た仕組みです。

園舎登降園口にタブレット端末を設置し、その端末で「降園」をタップした時間が記録させ

る仕組みです。保護者アプリで打刻時間の確認もできます。

3 R5.11.9

延長保育料金が今まで18時半までかからなかったのに、18時15分までに短くなるの

は、非常に困る。職場の定時が17時45分であり、現在もギリギリまで迎えに行ってい

る現状。身を削って働いており、子どもを1分1秒でも早く迎えに行きたいと毎日思っ

ているが、世の中がシビアになっているところに追い討ちをかけるかのようなこと変

更は納得いかない。

ご意見ありがとうございます。

18時15分～30分まで無料の延長保育に関しましては、国からの指導により廃止させていた

だくことになりました。青葉学園福祉会様には延長保育料の月の上限額を抑えていただく配

慮をしていただいておりますので、ご理解の程お願いいたします。

4 R5.11.9 現在いる先生達は何人（何割）くらい残ってくれるのか？
会計年度任用職員のうち、10数名（現在は他の公立保育園だが過去にあおぞら保育園で勤務

していた者含む）が残る予定です（約3割程度）。

5 R5.11.9
看護師は何人配置され、病児保育はどのように対応されるのか（人数制限や病気の程

度）

看護師を1名以上配置します。保育中に微熱を出すなど体調不良となった児童であって、保

護者が迎えに来るまでの間、緊急的な対応を行います。園児数は2人程度。

6 R5.11.9
短時間で延長保育を使っていた人はやはり延長保育を払いながら仕事をするしかない

のか？

勤務状況により保育標準時間認定（7時15分～18時15分）に変更できる場合もありますの

で、こども政策課までご相談ください。

（例）

①通勤時間（往復2時間）を含めると月120時間以上になるため、保育標準時間に変更。

②勤務時間が保育短時間利用時間を超えるため、保育標準時間に変更。

7 R5.11.9 子供が安心して登園できることを1番に考えた運営をお願いしたいです。 子どもの安心・安全を最優先に保育を行います。

8 R5.11.9 保育内容がどう変わるのか。
日課をはじめ、年間行事などは、継続して行います。

今後、引継ぎ保育なども行うので、大きく変わることはないと考えています。

9 R5.11.9

感染症状況について、現在は登下校時に窓に掲示してあるもので確認していますが、

登園しなくても最新の状況が分かるように、アプリ等を通して他クラスの情報も共有

できれば良いと思いますので、ご検討のほどよろしくお願い致します。早朝保育や延

長保育利用時は特に自分の教室の感染情報を知ることがなかなか難しいので…。

アプリを通じて、感染状況などをお伝えする予定です。

10 R5.11.9

保育園での日常生活の様子をアプリ等を通して写真や動画で見られると嬉しいです。

後から写真をいただけるのも嬉しいですが、リアルタイムで知れるともっと良いなぁ

と思いました。

ご意見ありがとうございます。

不定期にはなりますが、写真や動画の配信を行いたいと思います。



ご質問・ご意見と回答（随時更新） 令和６年３月４日現在

※同趣旨の質問はまとめています。

番号 年月日 内容 回答

11 R5.11.9
登園管理について、降園時の打刻はこどもと一緒に出るときとあるが、先生との伝達

などで時間が過ぎてしまうこともある。その場合も延長料金が発生するのか。

ぎりぎりの時に先生と話がある場合、先に打刻をすることもあります。国の指導で、どの時

点まで園の責任があるか線引きが必要で、基本的に、保護者が迎えに来て、園児と一緒に園

舎から出るときに打刻をお願いします。園児を引き渡してから、先生から話があるなどで過

ぎてしまった時は、先生に相談して打刻修正をする等柔軟に対応させていただきます（ぐ

ずってなかなか帰れなかった時など）。

12 R5.11.9 導入するアプリ（コドモン）は家族何人まで登録できるのか。 ６人まで登録できます。

13 R5.11.9 現在使用しているアプリ（エルガナ）はどうなるのか。 令和６年３月31日で終了となります。

14 R5.11.9 給食におけるアレルギーにはどのように対応するのか。 除去食や代替食で対応します。現在の対応を確認していきます。

15 R5.11.9 代替食の対応では保護者に連絡がもらえるのか。 アレルギー対応の献立表を配布します。

16 R5.11.9 新しい職員の紹介はあるのか。 令和６年４月に紹介させていただきます。顔写真入りでお知らせします。

17 R5.11.18
3歳児から、各クラス先生が1名なのは少ないと思います。今は、各クラス2名配置さ

れています。

国の基準に則り、3歳児は子ども20名につき保育士1名以上、4・５歳児は子ども30名につ

き保育士1名以上を配置予定です 。各学年の園児数が最終的に何名か判明次第、適切な保育

士配置を行います。

18 R5.11.21

集金が足利銀行引落になることについて、集金は『絵本代、帽子代、写真代、延長保

育料』などの諸経費のみでしょうか？保育料、給食費も足利銀行指定になりますで

しょうか？

下記のとおりとなりますので、よろしくお願いいたします。

保育料：市へ支払で、足利銀行に加え、他の指定金融機関※をお選びいただけます。

　　　　※栃木銀行、烏山信用金庫、ゆうちょ銀行、塩野谷農業協同組合、みずほ銀行　

諸経費・給食費：青葉学園福祉会へ支払で、足利銀行指定です。

19 R5.11.25 平日、保護者が有給休暇を取得した場合も保育園に預けて良いか。 利用可能です。緊急連絡先が職場になっている場合は、変更連絡先をお伝えください。

20 R6.1.23 男性保育士が入る予定はありますか？ 現在のところ、男性保育士はいません。

21 R6.3.4
土曜保育を利用したいのですが、前月の２０日までに『土曜勤務証明書』の提出が間

に合うか心配です。

証明書は、直属の上司（所属長等）の承認でも可となります。単身赴任等で提出が難しい場

合はご相談ください。また、就労等の都合でやむを得ず２０日過ぎに勤務が決まった場合

は、職員にお申し出ください。

22 R6.3.4 土曜保育は勤務以外（学校行事等）でも利用できますか。 特例として利用は可能ですが、その都度、職員にご相談ください。

23 R6.3.4
延長保育の料金について、お迎え時に保育士から声をかけられ、子どもの様子等、話

しを聞いていたら時間が過ぎてしまいました。その場合でも料金は発生しますか。

保育園側の都合で時間が過ぎてしまった場合は料金は発生しません。その時は職員にお声か

けください。



ご質問・ご意見と回答（随時更新） 令和６年３月４日現在

※同趣旨の質問はまとめています。
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24 R6.3.4 カラー帽子について

令和６年度以降、学年カラーは持ち上がり（固定）となります。

令和６年度学年カラー　　　   ひまわり組（５歳児）　　黄色

（カラー帽子・名札）　　　　ゆり組（４歳児）　　      ピンク（桃色）

　　　　　　　　　　　　　　ばら組（３歳児）　　      オレンジ

　　　　　　　　　　　　　　さくら組（２歳児）　　   赤

　　　　　　　　　　　　　　たんぽぽ組（１歳児）　　黄緑

　　　　　　　　　　　　　　ちゅーりっぷ組（０歳児）水色

　※新入園児及びさくら組（２歳児）赤は、購入していただく予定です。

25 R6.3.4
個人情報保護確認について、ホームページやYouTubeに個人情報が載るのは少し心

配。配信内容を教えてください。

ホームページに園児の名前や生年月日が掲載されることはありません。ホームページの写真

を掲載するときに、園児がつけている名札が映りこんだりする可能性があります。YouTube

については、YouTubeの『限定公開』という、その動画のURLを知っている人だけが閲覧で

きる機能を使います。保護者だけに一斉メール等でURLをお知らせする予定です。動画配信

内容は、これまでコロナで入場制限をかけていた時期の運動会や発表会、その練習風景など

です。頻繁に配信するわけではなく、テスト的に配信しながら保護者様のご意見を参考にし

ながら進めます。


